YESICA NATALIA SIERRA RODRIGUEZ
PROFESIONAL EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

PERFIL

Profesional en gestion de la seguridad y calud en el tranajo de! politécnico gran
colombiano, auditor interno en 1ISO 9001, 2015 1SO 14001, 2015 = ISO 45001 2018
consejo colombiano de seguridad.

Con amplia experiencia de tipo adm nistrativo y orcrativo, planeacion, direccion y
ejecucion de procesos en el area d2 seguridad y salud en el trabajo, he realizado
asesorias, acompanamientos, interveroria, inspecciones, estructura y ejecucion de
sistemas de gestion, formacion y capacitacior en diferentes empresas con diversas
actividades econdmicas.

Orientacion en compra, mantenimiento y uso adecuado de EPP, conformacién y
capacitacion a los comitec <e apoyo (Conassi — cocola - brigadas), asesoria,
auditorias internas en SS1 | seguimiento a la gjecucion del SG-SST.




DATOS PERSONALES

NOMBRE

YESICA NATALIA SIERRA RODRIGUEZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.049.630.690 de Tunja

FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL
DIRECCION

CELULAR

E-MAIL

29 de Julio de 1992

Tunja, Boyaca

Soltera

Carrzra 15 N2 15-18, apto 50 Tunja
5132440517 - 3138626€08

natai0792@gmail.con

FORMACION ACADEMIC/\

Estudios Superiorcos:

Estudios Superiares:

Técrico:

Estudios Secundaric s:

Estudios Prirarice:

UPTC

Especiailizacion Alta gerencia de empresas
fzbrero 2023.

Pclitecnico gran colombiano
Frofesional en gestion de la seguridad y salud

Laboral 2019.

Sena
Seguridad Ocupacional

Institucion Educativa San Fernando Ferrini

Colegio Maria Montesori




TALLERES Y CURSOS

Curso: Reconocimiento de la Oferta turista local con énfasis en facilidades Turisticas
SENA; Tunja

Curso: Interpretacion de Planos |, Medidas escalas y dibujo SENA; Tunja
Curso: Costos y Presupuestos para construccién” SENA; Tunja

Curso: Basico de Salud Ocupacional; 40 Horas; SENA: Turja
Complementaria Virtual en Ingles Nivel 17 SENA; Tunja

Curso: Especial en NTC Ohsas 18000 SF A Tunja

Curso: Especial en fundamentacion er. sistemas de gestién am\iental bajo la norma ntc iso
14001:2004

Curso: Avanzado trabajo seguro en alturas” SENA; Tiinja
Taller: Plan de evacuacion er cctructuras colapsadas” SEMA; Tunja

Taller Practico en RCP Basico, Manejo de heridas, inmovilizacion y camillaje POSITIVA
ARL; Tunja

Taller Practico en <ontra inc 2ndios y Manejr de Extintores” POSITIVA ARL; Tunja
Curso, Coordinador trakajo seguro en altura;; PREVENSO; Tunja
Diplomado Sey'rided y Salud €n el Trebajo POLITECNICO DE COLOMBIA.

Curso, Admirusiativo para icfes de area trabajo seguro en altura” SENA; Tunja

Curso, Plan 3asico Seguridaa y salud en el Trabajo UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN,
FOSITVA ARL

Curso, especial e costos y presupuestos para edificaciones modulo I” SENA; Tunja
Curso, especia' en costos y presupuestos para edificaciones modulo II" SENA; Tunja

Curso, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 50 hrs (SG-SST)
UNIVERSICAD MANUELA BELTRAN, POSITIVA ARL.

Dip!oinado L zrecho Laboral POLITECNICO DE COLOMBIA.




Curso, Actualizacion Legal en Riesgos Laborales UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN,
POSITIVA ARL

Diplomado Prevencion y Promocion de la Salud POLITECNICO DE COLOMBIA

Curso, Implementacion del Software Alissta, UNIVERSIDAD MANUELA BE'.TRAN,
POSITIVA ARL

Taller Practico en RCP Basico, Manejo de heridas, inmovilizacién y camillicje POSITIVA
ARL; Tunja

Taller Practico en contra incendios y Manejo de Extirtores” POSITIVA AFL; Tunja

Diplomado, Auditor interno en ISO 9001: 2015, ISO 14001: ~015 E ISO 45001: 2018,
CONSEJO COLOMBIANO DE SEGLRIDAD

Diplomado, Sistema integrado de gestior en seguridad, seluu en el trabajo, ambiente y
calidad HSEQ, CONSEJO COLOMBIANO DE SEGCURIDAD

Foro técnico regional, Resulucior 0312 de 2019. CONZZJO COLOMBIANO DE
SEGURIDAD

Certificado por comp 2tencias, Ejecutar el prcgrama de higiene y seguridad industrial de
acuerdo con procedimien.a establecido y leg’slacion vigente. - NIVEL AVANZADO SENA

Certificado por competcr.cias, Trabaar en ai‘uras de acuerdo con normativa de seguridad y
salud en el trabajo — NIVEL AVANZACO — SENA

Curso de alturan febrero 2021 - Medios de altura y seguridad S A S. Nivel
Rentreraiiicnto,

Curso Rescelista 20 horas — Medius de altura y seguridad S.A.S. Nivel: Intermedio. 2021

Curso Armado seguro de andamios - Medios de altura y seguridad S.A.S. Nivel: Basico
2021

Curso de 20 h«ras del SiISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG 5357) ARL - Seguros Bolivar. 2021

Curso: Avanzado ‘rabajo seguro en alturas - Exploinser Tunja 2022

Inspector a2 equipos para la evaluacion de conformidad de productos linktech/ LINKTECH.




Capacitacion en Brigadas integrales de emergencias marzo 2023

Taller: Colegios seguros y saludables: la clave para el bienestar y el éxito educativo mayo
2023

EXPERIENCIA LABORAL

COMLICORES JM S.AS.

(INDUSTRIA DE LICORES DE BOYACA)

CARGO: Aprendiz Sena Técnico Seguridas Gzupavional
JEFE INMEDIATO: Adriana Romero

TELEFONO: 7430608 - 3167439259

GRUPO EMPRESARIAL SANDOYA!. YAYAS.AS.
PROYECTO THERESA CORI

Cargo: Coordinadora TSA, Analista SST

JEFE INMEDIATO: Arq. Jairo Arturo Sandoval
TELEFONO: 3203467006

OBRAS CIVILES SORA S.A.S.
CARGO: Analista SST

JEFE INMEDIATO" laime 5ora Araque
TELEFONO: 3132851586

JIMENEZ OBRAS CIVILES S.A.5.
CARGO: Supervisor sST

JEFE INMZ:DIATO. Miguel Antonia Jiménez
TELEFONO: 3124975790

VERDE ESPERANZA S=RVICIOS S.AS.
CARCO: Asesor SG-SST

J_FF INMEDIATO: Luz Marina
TELEFONO: 3105690226

PROMOTORA INTERIMNACIONAL DE NEGOCIOS S.AS.
CARGO: Asescr Externo SG-SST

JEFE INMZDIATO. Vilma Theresa

TELEFONO: 2159254979

CONSTR'/TECH COLOMBIA S.A.S.
PROYECT® VENETO

CARGO: Asesor SG-SST

JEFE i:«MEDIATO: Arq. Javier Perico
TELEFONO: 3132921243




CILDA ESPERANZA MEDINA PENA

PROYECTO VENTUS MULTIFAMILIAR

JEFE INMEDIATO: Arq. Cilda Esperanza Medina
CARGO: Supervisor SST 2015 - 2020
TELEFONO: 3134773595

PROYECTO ORION MULTIFAMILIAR
JEFE INMEDIATO: Juan Pablo Sierra
CARGO: Asesor Externo SG-SST
TELEFONO: 3214825155

CAFETERIAY FRUTERIA PICAFLOR 2000 (S.,gamoso Duitamr a)
JEFE INMEDIATO: Erika Gaitan

CARGO: Asesor Externo SG-SST

TELEFONO: 3164934353

JULDERC COLOMBIA S.A.S.
CARGO: Asesor prevencion SG-SST
TELEFONO: 3024602055

MUEBLES SAN EDUARLO

CARGO: Asesor SCG-SST

JEFE INMEDIATO: Eduarno Lopez Numr.aque
TELEFONO: 3213001336

MINA MOTAVITA

CARGO: A.uditor Iriterno SG-SS T

JEFE INMEDIAT Q: Maria Fernande Huertas
TELEFNT: 32221675292

PROYECT CRU - UPTC DLLATAMA

CARTN. Supervisor S| Proyecto CRU UPTC
JEFE INMEDIATOQ: Aiq. Sergio Andrés Camargo
TELEFONO: 3163204104

GEAGOR S.A 5. (CONSORCIO INGE-OBRAS)

Adecuacior. ac 2-pacios administrativos y de formacion en diferentes regionales del SENA
(Morca — Sogamoso)

CARG':. 2210 Profesional SST — Interventoria

JEFE INMZ=DIATO: Luz Mila Ortiz

TE-=FONC: 301 6207338




AGENCIA REPRESENTANTE LTDA.
CARGO: Asesor externo SG-SST
JEFE INMEDIATO: Aura Lopez
TELEFONO: 3212519666

NOE DALBERTO CORREA (Construccién de escenario deportivo vereda Cuescuii)
CARGO: Profesional SST — Interventoria

JEFE INMEDIATO: Ing. Noe Dalberto Correa

TELEFONO: 3103043066

NOE DALBERTO CORREA (Construccior de £scenario depo! tivo la estacion del
municipio de Tibasosa BOYACA.)
CARGO: Profesional SST — Interventc:ia

JEFE INMEDIATO: Ing. Noe Dalberto Co rea
TELEFONO: 3103043066

CONSORCIO INTER PLAZA (Plaza dt. mercado Villa ce _eiva. (En ejecucion)
CARGO: Profesional SST - Interventoria

JEFE INMEDIATO: Ing. Noe Dalberto Correa
TELEFONO: 31030430€0

GIMNASIO NEWCASITLE S.A.S. (En ejecucién)
JEFE INMEDIATO. Cetty Janeth Roncanc.o Forero
CARGO: Asesor cxterno 3G-SST

TELEFONO: 31555857671

NOE DALP=RTC CORREA Cunstruccion de escenario deportivo en la Vereda la Carrera
sector la estacién dr.l municipic de tibasosa BOYACA)
CARGO: Profes’onal SST — Iniarve!itoria

JEFE INME0I/ATO: Ing. 'Noe Dalberto Correa
TEL SFOND: 3103043065

SOr3A 'NGENIERIA S A.S.
CARGO: Profesicnal Externo SG-SST
JEFE INMEDIA(O: Arq. Tania Marisol Gomez

TELEFONO: 3125707765

DESARR+.LCS MIJA S.AS.

CARGO: Asescr Externo — Supervisor SST
JEFE INMEuU1ATO: Jaime Sora Araque
TELEFONQ: 3132851386




CONSORCIO INTER ESE TUNJA Construccion
ESE Santiago de Tunja.

CARGO: Profesional SST — Interventoria

JEFE INMEDIATO: Ing. Noe Dalberto Correa
TELEFONO: 3103043066

CILDA ESPERANZA MEDINA PENA (En ejecucion) PROYECTO VENT JS.
JEFE INMEDIATO: Arq. Cilda Esperanza Medina
CARGO: Asesor Externo SG-SST

TELEFONO: 3134773595

MPM MANUFACTURADOS

CARGO: Asesor Externo SG-SST
JEFE INMEDIATO: Manuel Piraz4an M orerio
TELEFONO: 3102421447

CONSORCIO SALUD RONDON (En ejecucion,
(Construccion Nueva ESF. kundon)

CARGO: Profesional SST

JEFE INMEDIATO: Irg. Noe Dalberto Correa
TELEFONO: 3103043066

MEJORAMIENTO DF ESPACIO PUGLICO Y EMBELLECIMIENTO ARQUITECTONICO
DEL MUNICIPIO DE FL ORESTA, D=PART AMENTO DE BOYACA”

CARGO: Profesicnal SST — Iniarveritziia

JEFE INMEDIATC: Arq. Ancie Velendia.

TELEFONO: 3293233753

AGIC-GALGS EL PERICO (Er ejecucion)
CARGUQ: Profesional SST — Asesor Externo
JEFE INMEDIATO: Inc,. Nicolas Esquivel
TELEFONO: 3272506755

EDS LA CONCEFCIUN

CARGO: Profesional SST — Asesor Externo
JEFE INMEL:ATO: Saul Gonzalez
TELEFONC: 2153181525

M+ M C2ONISTRUCCIONES (En ejecucion)
CARGO: Profesional SST — Asesor Externo
JEFE INMEDIATO: Ing. Andrea Rodriguez
TELEFONO: 3132734994




REFERENCIAS LABORALES

JUAN PABLO SIERRA
Director de obra Orion Multifamiliar Tunja.
TELEFONO: 3214825155

ELIZABETH MAECHA
Asesora Ambiental ESE Santiago de Tunja.
TELEFONO: 3202759047

?f

- —/;;f
gr* SN
YESICA Nmﬂﬁ S E RA RODRIGUEZ

C C. 1.049. 630 690 Tunja







POLI

poLITECNICO

CRANCOLOMEIAND
AITRO0N LT

Pomars frdc uﬁmauwau : \ /
n—au—umums m“t.’l

Eumaqw;

Yesica . \atalin Jierra 99 I

CC Ne. owmwm Tia
Hammbmhmﬂywﬁohwmmdwdnphbm
 las ditpasiciones legales, le torge. o titulo de

pnal o Gustiin dela Seguridad

.'--.'-'..-_

ol JSalui Laboral

}hamdm*#‘“ﬂm“w
e gm.mbébadnﬁlﬂ”ﬂ‘
]'* Tltﬂhhim’

o T

Lu Jpemn * 5 wme e e

Prapr——— S L p—
—~ 7 S Yo LN | @ e e T

A o ¢ R Nom 9 Lin R 4



®507de' FORMATO VERSION

LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEQURIDAD Y SALUD |
. - FECHA: 20Mayi2017

S
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£ SECRETARIO DE 8'.UD DE BOYACA

Enmammmmm.afs;umnuwmuna
diciembre de 2012 del M=:isten2 de Salud y Prr seccion Social

Que 1a Resolucion 04502 del 28 de dicembre de 2012, eswbiece que la Expedicdn, renovaciin,
vigilancla y control de las licencizs de salud ocupacknal 7 las personas naturales o juridicas
piblicas o privadas que oferte) a nivyl nacionz’, se~vicios de seguridad y salud en & trabajo,
definidos por ol articulo 1 de Ia Loy 1542 de 2012, estar) a cargo de las Secretarias Seccionales
yWOvaMWhhmmawwdmm
umnaumm

Qnmum.usamamnw mmmccw 1.040.630.690, ha
solicitado hoencia para |a pristacion 63 sorvicies en Salud Ocupacional, Seguridad y Salud en ef
mundo del trabaje’ ~ump:ndo con los rovsitos establecidos en los Articuos 2 de la Resolucion
04502 del 28 de diciesore de 2012 v anxando a su peticion la documentacidn exigida para
mmume::---nmm»--umow

Omlmdocun-tnimvul... ~4 por la profesional de la Secretaria de Salud, referente del
procedir santg am;maumamw

momnmuuu-mmumﬂmymwd
Trabajo" a YESICS NATALIA SIERRA RODRIGUEZ, como PROFESIONAL EN GESTION DE
LA SEGURIDAD Y LA SALUD LABORAL, en los campos de accion.
« Higiere ¥ Sayp ridad industrial
o Investigac.9n en drea tecnica
o Imestoin del Accidente de trabajo de acuerdo con su competencia segun formacion
Educacon

Capacitacion
o Disefio, agministracién y ejecucion del Sistema de Gestion de la salud y ia segundad en ol




s — | CODIGO: 88-P134-FO4
LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD
R e FECHA: 26May2017

Hopa No 2 Resokacai eostacsin de sevvacrs, i) Sogianisd y nﬁdmdmﬁpmwﬂ f‘ SICA
NATALIA SIFERRA RODIRIGUE?

ARTICULO SEGUNDO, uwunhdmmmeinwmo
intransferible y es valida en todo el territorio nacional p = 1na vigencia da diez (1J) afos contados
sMhthhMMyM&mMnnmm“

ARTICULO TERCERO, mmmaurmmmtnummdmau
actividades con las normas, técnicas y éticas para la nmstacion de se vic.0s de seguridad y salud
mdtﬁ.mmﬁhwﬂadwmﬁmﬁuym»m

ARTICULO CUARTO, Enmd-hwnhw MMM&M,
apelacion en primera y segunda instariia para ante @ Secretario de Salud de Boyacd y
Gobernador de Boyacd, respectivamente, seyn el Articulo 13 %e la Resolucion 4502 del 28 de
mamzmﬁmuumuwmmuaummu

mnhmmrum1
ARTICULO QUINTO, hmmmm,mﬂu-mﬁnm
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Duitama, 15 Septiembre 2022

CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO CRU - UPT(

De manera atenta, me permito ce:dficar que YESICZA NATALIA SIERRA
RODRIGUEZ identificada con cédula de ciucdauania numero 1.049.630.690 de
Tunja, se encuentra laborando para el proyecto Centro Regional Universitario
UPTCDuitama, Edificio de Aulas y servicios Compienentarios, desde el 01 de julio
de 2020 a la fecha, bajo ¢! cargc de Especialista SISO, demostrando durante este
periodo ser una perscria-résponsable, honexta, Jisciplinada en todas las labores
asignadas.

Sin alguna novedad agradecemos la aencién, esta certificacion se expide a
solicituddel i ateresaclo.

Cordialinente.

%é

Sergio Andres Ca'nargo Ramirez.
Director Adm.mwa(rativo CRU -
UPTC3165204104



CERTIFICA:

Que la Sra. YESICA NATALIA SIERRA RODRICUEZ, con 1.049.630 690 de Tunja, estuvo
vinculada a la compafiia en el siguiente periodo:

e Periodo laborado: 15-3-20."3 al 14-04-2023

Mediante Orden de prestacidon de servicios de PGIO para realizar 2 visitas por semana
DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATC c°F INVZRVENTORIA No. 2221119
ENTERRITORIO SUSCRITO ENTRE ENTERRITORIO 'Y CONSORCIO INGE-OBRAS.
OBJETO. “INTERVENTORIA *!TEGRAL A LA EJECUC!ON 'DE OBRAS DE CONSTRUCCION
Y/O ADECUACION DE ESI’ACIOS ADMINISTRATV/OS Y DE FORMACION EN DIFERENTES
REGIONALES DEL SENA EN LOS VIUNICIPIO.3 DE: S9GAMOSO (BOYACA), EN EL MARCO
DEL CONTRATO INTERADNM!ISTRATIVO N°2.0005” jonde Geagor SAS forma parte de los
consorciados.

Se expide en Bogo*a D.C., e 'us 23 dias del me s marzo del afio 2023.

Atentamente,

;j'} /

/
LUZ MILA ORTIZ CARRANCA
Coordinadora Administrativa y Contable
CLAGOR S.AS.
NIT. 900.544.313-1

Archivo: CER-LAB-001-2723

Trasnversal 19 A No.98-28 Oficina 502 — Bogota D.C. G E A G U R

Tal. £4) 703 17 26 — E-Mail: gerencia@geagor.com




CARTA DE COMPROMISO

Tunja, 18 de septiembre de 2023

Senores:

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
SENA POPAYAN - CAUCA

Referencia: SAMC-CUC-002-2025

Objeto:

CONTRATAR LAS ADECUACIONES GENTRALES DE 105 INMUEBLES
ADSCRITOS AL CENTRO DE COMER._TO ¥ STRVICIOS DE T AREZGIONAL CAUCA
(INCLUYE ESTUDIOS, DISENOS, TRAMIYES, PERMISOS Y LICENCIA.

Yo, YESICA NATALIA SIERRA RODRIGUEZ, identificade cui. cédul. de ciudadania N° 1.049.630.690
expedida en Tunja, me comprometo a prestar mis servicics como ®ROFESIONAL SST, de acuerdo a lo
establecido en el Pliego de Conrlicionics, en caso de que se resui*are adjudicatario en el presente proceso de
seleccidn.

Declaro bajo la gravedar. Je jurame:nto, que la matricul'. profesional se encuentra vigente.

Cordialmente,

;?Z&W

YrSICA NATACIA SIERRA ROT RIGUEZ
C. C.1.045.630.690 DE TUNJ 4
LIC. RESOLUCION 1729 DEL 6 NOV 2019




